ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DAS ANTAS
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 007/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFESSOR.

O MUNICIPIO DE RIO DAS ANTAS, Estado de Santa Catarina, através do Prefeito Municipal,
no uso de suas atribuicdes, de acordo com a Lei N° 05 de 09/12/1993 e alteracOes posteriores,
objetivando a contratacdo de Professores em Carater Temporario para o Magistério Publico
Municipal para atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico, TORNA
PUBLICO a realizacdo de Processo Seletivo de Titulos do quadro do magistério, que sera regido
pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES
1.1. Compreende-se como Processo Seletivo de Titulos: a classificacdo e a contratacdo para o
cargo temporario das vagas a seguir estipuladas;
1.2.  As contratag¢fes oriundas do presente Processo Seletivo de Titulos dar-se-do unicamente para
preenchimento de vagas de carater excepcional e temporario, necessarias em razdo de ter esgotado a
lista classificatéria do Processo Seletivo de Provas e Titulos, ou de restar frustrada a selecdo
realizada anteriormente, por auséncia de interessado ou aprovado;
1.3. O Processo Seletivo de Titulos sera realizado pela Comissdo Especial, nomeada pela Portaria
n°® 365/2022;
1.4, Durante toda a realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizos de outros, os principios estabelecidos no Art. 37, IX da Constituicao Federal;
1.5. Para as contratacfes decorrentes do Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital,
ficando assegurados os direitos e deveres previstos na Lei Complementar Municipal n® 05/1993;
1.6. O edital de abertura do presente Processo Seletivo de Titulos sera publicado no site da
Prefeitura Municipal de Rio das Antas: www.riodasantas.sc.gov.br.
1.7. O presente Processo Seletivo simplificado consistira na avaliagdo de titulos, de caréater
classificatdrio.
1.8. O presente Processo Seletivo Simplificado tera a validade de 60 (sessenta) dias contados da
homologacéo dos resultados.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricdes poderdo ser feitas no periodo de 18 A 20 DE SETEMBRO DE 2023, das 8h00 as
11h30 e das 13h30 as 17h00 na Secretaria Municipal de Educacdo Cultura e Esportes, sita na Rua do
Comércio, anexa ao Terminal Rodoviario em Rio das Antas ou pelo e-mail
seletivo@riodasantas.sc.gov.br.

2.2 O candidato devera preencher os seguintes requisitos deste edital no ato da contratagéo:

A - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

B - Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

C - Estar em dia com as obrigacGes militares (se do sexo masculino);

D - Estar em dia com as obrigacOes eleitorais e outras obrigagdes legais.
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2.3 No ato da inscricdo o candidato deverd preencher corretamente a FICHA DE INSCRICAO e
apresentar original e fotocopia legivel dos seguintes documentos, em caso de inscri¢cdo por e-mail as
fotocOpias devem ser legiveis e enviadas no formato PDF:

A - Carteira de Identidade;

B - Certidéo de Casamento;

C - CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

D- Certiddo de nascimento dos filhos até 14 anos.

E - Comprovante da habilitacdo minima exigida para o cargo ou declaracdo de conclusdo do Curso,
com registro no 6rgdo competente, se for o caso.

3. DAS VAGAS

VAGAS

LOCAL CARGO CH | REMUNERACAO
(QUANTIDADE)

Escola  de Ensino| pROFESSOR Il -
Fundamental INGLES
* Valor referente a Nivel I.

1 20h R$ 1.870,37*

3.1 DOS CANDIDATOS AS VAGAS RESERVADAS (PcD)
3.1.1 Sera reservado 5% (cinco por cento) das vagas que eventualmente surgirem aos candidatos
portadores de necessidades especiais.

4. DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO E CLASSIFICAGCAO
4.1 O presente Processo Seletivo sera realizado mediante Avaliacdo de Titulos através da
pontuacdo dos Titulos, conforme os seguintes critérios, sendo que a pontuacdo minima para
aprovacao é de 1 (um) ponto:

s Pontuacao Pontuacéo
ESPECIFICACAO

Unitéria Maxima
Cursando graduacdo na area correspondente a vaga. 1,0 1,0
Curso de Graduacdo na area correspondente a vaga. 1,5 15
Curso de Po6s-Graduacdo Lato Sensu (especializacdo) na area 2,0 2,0

correspondente a vaga.
Curso de Po6s-Graduacdo Lato Sensu (especializacdo), em 1,0 1,0
andamento, na area correspondente & vaga, a ser comprovado
por meio de atestado expedido pela Universidade.

Cursos, Seminarios, Jornadas, Simpodsios e Congressos, | 0,1 a cada 40 0,5
relacionados a area de atuacdo, com data da emissdo do horas

comprovante dentro dos Gltimos cinco (5) anos, contados da data

deste Edital.

4.2 Os comprovantes - titulos (diplomas, certificados, declaragdo de conclusdo de cursos, etc.),
deverdo ser anexados no ato de inscrigao.

4.3 Poderao ser exigidos os titulos originais, para conferéncia, em caso de ddvidas a respeito da
veracidade do documento.

4.4 Os comprovantes — titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas;

45 Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos Titulos do
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Candidato, bem como o encaminhamento de um comprovante - titulo em duplicidade, com o fim de
obter dupla pontuacédo, o Candidato sera eliminado e, se for ocaso, rescindido o contrato.

S. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato com:
5.1.1. Maior titulacéo;

5.1.2. Maior tempo de servico;
5.1.3. Maior idade;

5.1.4. Maior nimero de filhos;

6. DA CLASSIFICACAO

6.1 A lista dos resultados classificatorios sera publicada no site do www.riodasantas.sc.gov.br e
Mural do Atrio da Prefeitura Municipal de Rio das Antas.

6.2 O recebimento, analise e classificacdo dos titulos, cursos de aperfeicoamentos, tempode servico
e demais documentos serd feita pela comissdo de que trata o item 1.3.
6.3 Preenchidas as vagas oferecidas, o processo sera encerrado nao gerando lista de espera.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS:
7.1 O candidato que no ato de sua inscricdo prestar declaracdo falsa/inexata ou apresentar
documentos adulterados, teré sua inscri¢do cancelada e anulados os atos decorrentes.
7.2 Preenchida sua ficha de inscricdo, o candidato deve revisa-la, ficando, apds assinatura,
inteiramente responsavel pelas informacdes nela contida.
7.3 Em hipdtese alguma sera aceita inscricdo condicional ou por correspondéncia, admitindo-se, no
entanto, por procuracdo publica ou particular com poderes expressos, devidamente reconhecida a
firma do outorgante.
7.4 Valera a inscricdo, para todo e qualquer efeito, como forma de aceitacdo, por parte do candidato,
das normas constantes neste Edital.
7.5 O candidato terd prazo de 1 (um) dia Util, a contar da data de divulgacdo da lista do resultado
classificatorio, para encaminhar pedido de recurso/reconsideracdo da classificacdo, por intermédio
de requerimento, para a Secretaria Municipal de Administracdo e Financas.
7.6 Caberd a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, designada pela Portaria n® 365/2022 de
14 de dezembro de 2022 e alteracBes posteriores, decidir de forma terminativa devendo haver
parecer sobre os pedidos de recurso/ reconsidera¢do num prazo de 1(um) dia, a contar da data do
recebimento do requerimento e findo este prazo o resultado final ser& homologado pelo Prefeito
Municipal e publicado no site www.riodasantas.sc.gov.br
7.7 As normas de que trata o referido Edital terd validade restrita ao periodo de sua realizacao.
7.8 Os classificados no presente Processo Seletivo terdo prazo de 1 (um) dia util, a contar da
convocagao para assumirem a vaga, caso contrario perderdo direito a mesma.
7.9 No ato da contratacdo temporaria, o candidato aprovado devera preencher as condi¢fes previstas
na legislagéo vigente, bem como a apresentagdo dos documentos exigidos.
7.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
designada pela Portaria n® 365/2022, de 14 de dezembro de 2022 e alteragGes posteriores.



http://www.riodasantas.sc.gov.br/
http://www.riodasantas.sc.gov.br/

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DAS ANTAS

7.11 Os candidatos que ndo possam assumir a vaga no momento do possivel convocacao, poderao
requerer a permanéncia na lista de aprovados deste Edital, porém em fim de fila oportunizando a
chamada de outro habilitado.
7.12 Este Edital contém os seguintes anexos:

ANEXO | - FICHA DE INSCRIQAO

ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS
7.13 Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacgéo.

Rio das Antas, 14 de setembro de 2023.

JOAO CARLOS MUNARETTO
Prefeito Municipal
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO TESTE SELETIVO 007/2023

Nome do Candidato: N° da Inscrigéo

Cargo: PROFESSOR Il - INGLES

RG: CPF Datade Nasc:_ / [
Sexo: ()M ( )F Estado Civil: Titulo:
Endereco: Fone:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edlital de abertura deste Processo
Seletivo, responsabilizando-me pelas informagbes aqui prestadas.

Rio das Antas,......./...../2023 Ass. Resp. Inscrigéo:

Ass. do Candidato:
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ANEXO I

ATRIBUICOES DOS CARGOS

As atribuicdes abaixo elencadas ndo substituem as constantes na Lei n® 1.114/2000 e suas

alteracdes, em caso de divergéncia.

PROFESSOR 11

Escolaridade: Formacdo em curso superior de graduacao, de licenciatura plena, ou outragraduacao
correspondente a é&reas de conhecimento especificas do curriculo, com complementacdo

pedagogica, nos termos da legislacdo vigente.

Atribuicdes:

- Docéncia nos anos finais do ensino fundamental e/ ou ensino médio, incluindo, entreoutras, as
seguintes atribuices:

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

- Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menorrendimento;

Ministrar os dias letivos e horas- aulas estabelecidas;

- Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

- Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

- Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionaisda escola
e ao processo de ensino- aprendizagem.



