ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DAS ANTAS

EDITAL DE TESTE SELETIVO PARA CONTRATACAO DE SERVIDORES EM CARATER
TEMPORARIO NA AREA DA SAUDE N° 001/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DAS ANTAS EM EXERCICIO, no uso de suas
atribui¢des, faz saber que se encontram abertas as inscrigoes do Teste Seletivo para Contrataciao de
Servidores em Carater Temporario na Area da Saude da Prefeitura Municipal de Rio das Antas
para o provimento de vagas em carater temporario previstas nas Leis Municipais n° 1.173 de 14 de
novembro de 2001, Lei n°® 1.232 de 27/03/2003, Lei n°® 1.216 de 02/12/2002, Lei n°® 1.446 de
03/08/2008, Lei Complementar Municipal n° 04 de 02/12/1993 e alteracdes posteriores.

I- DAS VAGAS
As vagas constantes neste Edital sdo destinadas a cadastro de reserva para atender ao PROGRAMA
DE SAUDE DA FAMILIA — PSF, PROGRAMA DE EPIDEMIOLOGIA E COMBATE DE
DOENCAS - ECD, PROGRAMA DE ERRADICACAO INFANTIL - PETI, PROGRAMA DE
PRONTO ATENDIMENTO-PPA na Secretaria Municipal de Satde em parceria com o Ministério da
Saude e o Ministério do Desenvolvimento e Combate a Fome. As vagas para o presente Teste Seletivo
sdo as seguintes:

Carga .
N° Vagas Cargo Temporario Habilitacdo necessaria Horaria Venc;{rgento
Semanal
D Auxiliar de odont6logo Ensino Médio Completo 40 724,00
cD Enfermeiro Nivel Superior | Curso Superior Completo de 40 320017
PSF Enfermagem
Ensino Fundamental completo
CD Auxiliar de Enfermagem | com habilitagdo como Auxiliar 40 1218,34
de Enfermagem
CD Mol?e:tzrs;ii(s) t}é)fcrg-sigil:f a0 Ensino Médio Completo 20 561,58
CD Farmac@utico Curso Superior fompleto 40 2001,29
e Farmicia
CD Fisioterapeuta Cursc;: .Sl}perlor.Completo 20 1714 44
1s1oterapia
CD Fisioterapeuta Cursc;: .Sl}perlor.Completo 30 2571,00
1s1oterapia
cD Enfermeiro -Nivel Superior | Curso Superior Completo de 40 3069.41
PPA Enfermagem
. Ensino Fundamental completo
CD Auxiliar d;ll;:glfermagem com habilitacdo como Auxiliar 40 1218,34
de Enfermagem
CD Técnico em Enfermagem Nivel Médio Especifico 40 1792,82
CD Médico Clinico Geral PSF | F1$ino Superior na drea e 40 9472,62
registro no CRM
Medico Clinico Geral Ensino Superior na area e
CD PPA registro no CRM 20 4736,28
., Ensino Superior na area e
CD Psicoélogo registro no CRP 40 1714,02
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I.I Para os cargos de Medico Clinico Geral, Psicologo, Enfermeiro Nivel Superior,
Farmacéutico, Fisioterapeuta e Auxiliar e Técnico em Enfermagem o candidato aprovado devera, no
momento da contratacdo, comprovar o Registro no 6rgao competente.

II- DAS INSCRICOES
As inscrigdes poderdo ser feitas no periodo de 22 a 24 de janeiro de 2014, na Unidade Sanitaria

de Rio das Antas, no horario das 8:00 as 11:15h e das 14:00 as 16:30h.
O candidato devera preencher os seguintes requisitos:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade até o ultimo dia da inscri¢ao;
3. Estar em dia com as obrigagdes militares (se do sexo masculino);

4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

No ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar fotocdpia e original dos seguintes
documentos:
Carteira de Identidade;
Certidao de Casamento;
Titulo de Eleitor e comprovante da tltima votagao;
CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);
Certidao de nascimento dos filhos.
Comprovante da habilitagdo minima exigida para o cargo.

A e e

III- DAS PROVAS

A prova escrita tera 20 (vinte e cinco) questdes (de multipla escolha e/ou dissertativa), e obedecera
a complexidade dos cargos, abrangendo as seguintes disciplinas:

a) Lingua Portuguesa; b) Conhecimentos Gerais; ¢) Conhecimentos Especificos.

3.1 O conteudo das provas escritas esta anexo neste Edital (ANEXO 1) e serd entregue copia do
mesmo ao candidato no ato da inscrigao.

3.2 Da realizagao:

3.2.1 As provas serao realizadas em 16 DE FEVEREIRO DE 2014 com inicio as 9h00 e término
as 11h00, tendo como local a Escola Nucleada Municipal Jacinta Nunes, sita na Rua Jacob W
Hartmann, 600, Rio das Antas-SC;

3.2.2 Na data da realizacdo da prova o candidato deverd apresentar o comprovante de inscri¢do e
carteira de identidade;

3.2.3 O candidato devera apresentar-se no local das provas com no minimo 30(trinta) minutos de
antecedéncia, munido de caneta azul ou preta e durante a realizacdo da prova nao sera admitida
qualquer espécie de consulta, nem uso de maquina calculadora e/ou aparelhos de comunicagao.

IV- DA CLASSIFICACAO

4.1 O candidato sera considerado aprovado se obtiver média minima de 5,0 (cinco), ficando
eliminado o candidato que ndo atingir a referida média.
4.2 A classificacgdo final dar-se-4 pela média das notas que os candidatos obtiverem nas provas.
4.3 Havendo empate entre os candidatos, apds a classificagdo deverdo ser aplicados os
seguintes critérios em ordem decrescente de valores, prevalecendo:
4.4.1 O mais velho;
4.4.2 O que tiver maior nimero de filhos;
4.43 O casado.
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4.4 A lista dos resultados classificatorios sera afixada no mural do atrio da Prefeitura
Municipal de Rio das Antas e em outros locais publicos e estara disponivel no site
www.riodasantas.sc.gov.br

V- DAS DISPOSICOES FINAIS:

5.1 O candidato que no ato de sua inscricdo prestar declaracdo falsa/inexata ou apresentar
documentos adulterados, tera sua inscrigdo cancelada e anulados os atos decorrentes.

5.2 Preenchida sua ficha de inscri¢do, o candidato deve revisa-la, ficando, apds assinatura,
inteiramente responsavel pelas informagdes nela contida.

5.3 Em hipoétese alguma sera aceito inscri¢do condicional ou por correspondéncia, admitindo-se, no
entanto, por procuragdo publica ou particular com poderes expressos, devidamente reconhecida a firma
do outorgante.

5.4 Valera a inscrigdo, para todo e qualquer efeito, como forma de aceitagdo, por parte do candidato,
das normas constantes neste Edital.

5.5 A chamada dos candidatos selecionados obedecerd a ordem de classificagdo, sendo que os
mesmos somente serdo chamados de acordo com a necessidade no servigo publico municipal.

5.6 O candidato terd prazo de 2 (dois) dias, a contar da data de divulgacao da lista do resultado
classificatorio, para encaminhar pedido de recurso/ reconsideracao da classificagdo, por intermédio de
requerimento, para a Secretaria Municipal de Saude.

5.7 Cabera a Secretaria Municipal de Saude decidir de forma terminativa, por seu titular ou por
comissdo especifica nomeada pela mesma, devendo haver parecer sobre os pedidos de recurso/
reconsideragao num prazo de 2( dois) dias, a contar da data do recebimento do requerimento ¢ findo
este prazo o resultado final serd homologado pelo Prefeito Municipal e publicado no mural atrio da
Prefeitura Municipal de Rio das Antas e site oficial do municipio.

5.8 As normas de que trata o referido Edital tera validade restrita ao periodo de sua
realizagao.

5.9 O processo seletivo de que trata este Edital serd realizado pela AMARP( Associagdo dos
Municipios do Alto Vale do Rio do Peixe).

5.10 Os classificados no presente Teste Seletivo terdo prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar da
convocagao para assumirem a vaga, caso contrario perderao direito a mesma.

5.11 Na investidura do cargo temporario, o candidato aprovado deverd preencher as condi¢des
previstas na legislagao vigente, bem como a apresentacdo dos documentos exigidos.

5.12 O prazo de validade do presente TESTE SELETIVO ¢ de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

5.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Satde por seu titular ou por
comissao especifica nomeada pela mesma.

Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Rio das Antas, 06 de janeiro de 2014.

Ingo Weiss
Prefeito Municipal em Exercicio
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ANEXO I

Conteudos Programaticos para as Provas

I- Disciplina

V- Conteudos

Lingua Portuguesa

Ortografia; Regéncia; Concordancia, Uso dos Porqués, Onde/Aonde,

Homonimos e Paronimos, Crase, interpretacdo de textos.

Conhecimentos Gerais

Historico Municipal (aspectos historicos, geograficos, politicos e populacionais
de Rio das Antas), Conhecimentos politicos do nosso Estado e da Unido,
Direitos e Deveres Individuais e Coletivos, Administracao Publica (art. 5° e 37°
da Constitui¢do Federal) , Emenda Constitucional n°19 de 04/06/1998, Lei
Complementar n°101 de 04/05/2000(Lei da Responsabilidade Fiscal), Noticias
Atuais.

Conhecimentos Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil, ECA- Estatuto da Crianca e
Especificos para o Adolescente
Cargo de Monitor do
PETI
) Constituicao Federal- Ato das Disposi¢des Transitorias- Art.77,Art 196 ao 200.
Conhecimentos

Especificos para o
cargo de Enfermeiro

Satide Publica. Sistema Unico de Satde — SUS— principios e diretrizes.
Conhecimentos das siglas dos programas de satde.
Conhecimentos dos principios da Enfermagem vinculados a satude publica.

Conhecimentos
Especificos para o
cargo de Farmacéutico

Constituicao Federal- Ato das Disposi¢des Transitorias- Art.77, Art 196 ao 200.
Satde Publica. Sistema Unico de Saude — SUS— principios e diretrizes.
Conhecimentos das siglas dos programas de saude.

Conhecimentos dos principios de Farmacia vinculados a satide publica.

Conhecimentos
Especificos para o
cargo de Fisioterapeuta

Constituicao Federal- Ato das Disposi¢des Transitorias- Art.77,Art 196 ao 200.
Satide Publica. Sistema Unico de Saude — SUS— principios e diretrizes.
Conhecimentos das siglas dos programas de satde.

Conhecimentos dos principios da Fisioterapia vinculados a saude publica.

Conhecimentos
Especificos para os
demais cargos.

Programa do Sistema Unico de Satde(SUS), Programa de SatGde da
Familia(PSF), Constituicdo Federal Ato das Disposi¢des Transitorias Art.77,
Art 196 ao 200.




