ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE RIO DAS ANTAS
Fundo Municipal de Assist. Social de Rio das Antas-FUMAS

EDITAL DE CHAMAMENTO / CREDENCIAMENTO n° 01/2021- FUMAS

O Municipio de Rio das Antas, Através do Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FUMAS, pessoa Jjuridica de direito publico interno, com sede a Rua do
Comércio, 780, na cidade de Rio das Antas, Estado de Santa Catarina., inscrita
no CNPJ/MF sob n.° 83.074.294/0001-23, adiante denominada MUNICIPIO, na forma
do disposto na Lei 13.019 de 2014 e Decreto Federal n® 8.726, de 27 de abril
de 2016, torna publico a quem possa interessar, que no periodo de 03 de Maio
de 2021 a 02 de Maio de 2022, estard aberto o processo de credenciamento de
pessoas juridicas sem fins lucrativos - Organizacdes da Sociedade Civil - 0OSC
interessadas em prestar servicos de protecdo social especial de acolhimento
institucional - Alta Complexidade, conforme descricdes especificadas neste
Edital, para a promocdo e implementacdo de acdes assistenciais de alta
complexidade para atender demandas de acolhimento institucional para jovens
(acima de 18 anos) e adultos/idosos com deficiéncias e/ou transtorno mental
leve, todos em situacdo de risco social, e rompimento ou fragilizacdo de
vinculos familiares e/ou comunitdrios. Esses atendimentos servirdo para
prestacdo de servicos assistenciais de acolhimento institucional para o
publico supracitado cujos custos ou auséncia de demanda Municipal justifiquem
a busca desses servicos de responsabilidade do Municipio junto Organizacgdes
especializadas, sempre observado o principio da excepcionalidade da medida
protetiva.

2 - DO OBJETO

2.1. O presente processo de chamamento tem por objetivo o credenciamento de
todos os interessados em executar servigos de acolhimento institucional para
jovens e adultos/idosos todos com deficiéncias e/ou transtorno mental leve,
que se encontram em situagdo de risco social e rompimento de vinculos
familiares e/ou comunitarios, sendo os jovens todos acima de 18 (dezoito)
anos. As pessoas juridicas sem fins lucrativos - Organizagdes da Sociedade
Civil - OSC que atenderem ao presente chamamento para credenciamento deverao
comprovar estarem aptas a desempenhar atividades de Interesse Publico e de
implemento de politicas publicas de assisténcia social, de maneira continua,
através do servico de acolhimento institucional, com atendimento 24 horas,
por equipe técnica compativel, com capacidade de atendimento da unidade,
seguindo as normas da Vigilancia Sanitaria (RDC ANVISA n° 283, de 26 de
setembro de 2005) e com indicagdo de responsaveis técnicos conforme Norma
Operacional de Recursos Humanos do Sistema Unico da Assisténcia Social (NOB-
RH SUAS - Resolugdo n° 269 - Conselho Nacional de Assisténcia Social, de
13 de dezembro de 2006), comprovando capacidade técnica, disponibilidade de
infraestrutura e regularidade juridico fiscal.

2.2. As agbes que caracterizam o servigo de acolhimento institucional estéo
em consondncia com a Lei do Sistema Unico de Assisténcia Social -SUAS n°



12.435 de 2011, a Resolucdo 109/2009, do Conselho Nacional da Assisténcia
Social e tem como caracteristicas gerais para todos os publicos atendidos e
a Resolucdo RDC ANVISA 283, de 26 de setembro de 2005: Acolhimento destinado
a individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de
garantir protecdo integral. A organizacdo do servico deverd garantir
privacidade, o respeito aos costumes, as tradicdes e a diversidade de: ciclos
de wvida, arranjos familiares, raca/etnia, religido, género e orientacéo
sexual.

O atendimento prestado deve ser personalizado e favorecer o convivio familiar
e comunitadrio, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servicos disponiveis
na comunidade local. Deve funcionar em ambiente acolhedor e estrutura fisica
adequada, visando o desenvolvimento de relacdes mais prdéximas do ambiente
familiar. As edificacdes devem ser organizadas de forma a atender aos
requisitos previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos
usuarios, oferecendo condigdes de habitabilidade, higiene, salubridade,
seguranca, acessibilidade e privacidade. O servico deverd prever articulacéo
permanente com os demais servigos socioassistenciais, com outras politicas
publicas e com o Sistema de Garantia de Direitos.

3 - DA RETIRADA DO EDITAL

3.1. Os interessados poderdo retirar cépia deste EDITAL e seus ANEXOS
diretamente na sede Administrativa, na Rua do Comércio, 780, Estado de Santa
Catarina, nos dias uUteis, das 08h as 12h e das 13:30min as 18:30min ou no
seguinte sitio: “https://www.riodasantas.sc.gov.br ou ainda, informacdes e
esclarecimentos complementares poderdo ser obtidos no endereco e horéarios
acima, pelo telefone (49) 3564-0125, e-mail: licita@riodasantas.sc.gov.br.

3.2. Os avisos pertinentes a este credenciamento serdo também publicados na
imprensa oficial, conforme disposto na Lei 13.019 de 2014 - Segdo VIII - Do
Chamamento Publico.

I - No sitio eletrdbnico do Municipio;

IT - DOM (Diadrio Oficial do Municipio);

4 - DAS EXIGENCIAS E IMPEDIMENTOS AO CREDENCIAMENTO

4.1. Poderédo participar do presente chamamento as instituic¢des que comprovem
atuacdo e experiéncia no servigo a ser desenvolvido e prestacdo de servigos
para Administracdo Publica;

4.2. Para fins de participacdo no processo de credenciamento como Instituicédo
de acolhimento institucional, o interessado deverd atender as condicdes deste
Edital comprovando na totalidade as seguintes situacgdes:

4.2.1. Inscricd&o no Conselho Municipal de Assisténcia Social;

4.2.2. Comprovar capacidade técnica e de estrutura fisica, preparo e
regularidade juridico/fiscal conforme itens descritos no subitem 5.5 deste
edital;

4.2.3. Nado estar cumprindo penalidade de suspensdo temporadria de contratar
com a administracdo Estadual ou tenha sido apenado com declaracdo de
inidoneidade por qualquer 6rgdo da Administracdo federal, estadual ou
Municipal;

4.3. Somente serdo admitidos os interessados que comprovem, ao menos, um ano
de experiéncia na execugdo do servigo pretendido, e que apresentem todos os
documentos exigidos no subitem 5.5 deste Edital.

5 — DA INSCRICAO E DA DOCUMENTACAO



5.1. As inscricdes dar-se-&do no periodo de 05 de Maio de 2021 a 02 de Maio de
2022.

5.2. Encerrado o prazo definido no subitem 5.1, a documentag¢do serd analisada
no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da entrega da
documentacdo no Municipio de Rio das Antas (SC).

5.3. As inscric¢des também poderdo ser entregues mediante postagem nas agéncias
dos correios através do servico SEDEX, com Aviso de Recebimento - AR, e
enderecadas a: Municipio de Rio das Antas-SC, Rua do Comércio (SC), CEP.:
89.550-000, Cx. Postal O1.

5.4. As inscricdes efetuadas mediante entrega de um envelope fechado ou, no
caso de postagem, embalagem prépria do servigco SEDEX, contendo no seu interior
o destinatéario conforme 5.3, nome do interessado e seu enderecamento completo.

5.5. As inscricdes deverdo ser realizadas mediante Pedido de Credenciamento,
obrigatoriamente instruido com os documentos a seguir discriminados:

a) Requerimento de credenciamento devidamente preenchido e assinado, conforme
ANEXO I;

b) Ficha de inscricédo, conforme ANEXO II;

b) Declaracdo de que a OSC tem ciéncia de que seu credenciamento ndo gera
direito a sua efetiva contratacdo, posto gque condicionada a conveniéncia e
oportunidade da Administracdo Publica, e gque a O0OSC conhece e aceita
incondicionalmente as regras do presente Edital, conforme ANEXO IIT.

O envelope deverd conter ainda:

a) - Apresentacdo de no minimo de 01 (uma) Declaracdo de capacidade técnica
tendo como objeto o SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, expedido por pessoa
juridica de direito publico, gque comprove ter a O0OSC executado ou estar
executando servicos com qualidade satisfatéria. Tal Declaracdo poderad ser
substituida por dois contratos ou termos de colaboracdo firmados com 6rgdos
publicos;

b) - Cébpia da inscricgdo no CMAS;

c) - Prova da existéncia legal: cépias atualizadas do ato constitutivo da
entidade, e do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -CNPJ;

d) - Comprovagdo de gque a pessoa que assinara o contrato detém competéncia
para este fim especifico: cédpias da Ata de eleicdo e posse dos dirigentes,
cépia do RG e do CPF do presidente e do tesoureiro, bem como comprovante de
enderego do responsavel legal;

e) - Prova de regularidade do convenente para com as Fazendas Publicas
(certidédo negativa de débitos de Tributos Federal, Estadual e Municipal;

f) - prova de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);
g) - Certid&o Negativa de Débitos Trabalhistas- CNDT;

h) - Declaracdo de gque ndo existem fatos que impecam a sua participacdo neste

credenciamento, de acordo com os ANEXOS IV e VI;
i) - Declaracdo de Situacdo de Regularidade. Tal declaracdo devera ser
assinada por quem tenha poderes para tal;
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j) - Cépia do Alvard de Funcionamento, Alvard Sanitdrio e Certificado de do
corpo de Bombeiros, todos em plena vigéncia;

k) - Relacédo Nominal dos Dirigentes da OSC, conforme ANEXO V;
1) - Declaracdo de Capacidade Técnica e Operacional ANEXO VII.

5.6. A Administracdo se reserva ao direito de exigir, em qualquer tempo, a
apresentacdo do documento original para comprovacdo de sua coéopia;

”

5.7. A declaracdo exigida no subitem 5.5, alinea “a” ou os contratos ou
congéneres, que forem apresentados em seu lugar, deverdo ser apresentados em
papel timbrado do emitente, conter a identificacdo do signatario, onde conste
o nome, endereco, telefone para contato.

5.8. A auséncia de quaisquer dos documentos ou a presenca de irregularidades
nos mesmos, 1inviabilizard o credenciamento e possivel contratagdo da
instituicéo.

5.8. O MUNICIPIO poderd, a qualquer tempo, requerer a atualizacdo dos dados
e da documentacdo prevista neste Edital;

5.9. Apés o encerramento do prazo definido no subitem 5.1, o edital de
credenciamento permanecera disponivel e aberto durante toda a sua vigéncia,
no sitio eletrdnico oficial, sendo possivel o credenciamento a qualquer tempo
para novos interessados que atendam todas as exigéncias contidas no mesmo.
5.10. O prazo para avaliacdo da documentacgdo destes novos interessados seré
de até 30 (trinta) dias corridos.

5.11. A critério do MUNICIPIO poderd ser encaminhada correspondéncia aos
prestadores de servigos em potencial, que gozem de boa reputacdo e
qualificacdo, para que promovam O seu credenciamento.

6 — DA ANALISE DA DOCUMENTACAO, DE SEU RESULTADO E DAS CONTRATACOES

6.1. O MUNICIPIO através da Comissdo permanente de Licitacdes, por meio de
decreto, composta por profissional do quadro de funcionarios efetivos,
proferindo o julgamento, cujo resultado serd registrado em Ata e devidamente
publicado conforme item 3.2 deste edital.

6.1.1. O julgamento sera efetuado de acordo com os requisitos previstos neste
Edital, sendo considerada inabilitada a instituicdo que deixar de apresentar
a documentacdo solicitada ou apresentd-la com vicios, defeitos ou contrariando
qualquer exigéncia contida neste Edital.

6.1.2. Serd acrescido ao prazo de andlise o numero de dias Uteis oferecido ao

interessado para esclarecimentos, retificacdes, complementacdo da
documentacéo.
6.1.3. As entidades que atenderem as exigéncias deste edital seréo

consideradas credenciadas para a realizacdo dos servicgos.

6.1.4. A publicacdo dos resultados seguird os meios j& disposto no item “3.2.”
deste Edital, em prazo ndo superior a 05 (cinco) dias uteis contados da data
limite para anédlise da documentacdo, que é de 30 (trinta) dias a contar do
recebimento da documentacéo.

Paradgrafo unico. O MUNICIPIO observara, quando da alocacdo da demanda, as
condig¢des técnicas dos credenciados e do servicgo, solicitando, a qualquer
tempo, atualizacdo de documentos e certiddes que compdem as exigéncias para
credenciamento no item 5.5 deste edital.

6.2.3 E condicdo indispenséavel para atender & convocacdo para firmar parceria
que os credenciados estejam cumprindo as condig¢des de habilitacdo do
credenciamento, incluindo-se a regularidade fiscal, podendo a Comissé&do de
Credenciamento exigir do credenciado a comprovagdo documental do atendimento
das exigéncias habilitatoérias.



6.2.4. Os credenciados poderdo, a qualquer tempo, solicitar formalmente o seu
descredenciamento, mediante o envio de solicitacdo escrita ao MUNICIPIO, com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

7 - DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS NO AMBITO ADMINISTRATIVO

7.1. Das decisdes e atos praticados no procedimento deste credenciamento
caberad recurso, representacdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, com efeito
suspensivo, a contar da publicacdo do resultado no Diadrio Oficial do
Municipio, que deverd ser dirigido e protocolado no protocolo geral do
Municipio, direcionado ao setor de Licitacdes, ou por via postal, ndo sendo
conhecidos os recursos enviados por meios eletrdnicos, nem os protocolados ou
postados fora do prazo.

7.2. 0Os recursos indeferidos no todo ou em parte pela Comissdo de
Credenciamento serdo encaminhados, devidamente instruidos, a apreciacdo e
decisdo da Autoridade Superior, cuja decisdo seréd publicada no Diadrio Oficial
do Municipio.

7.3. Durante o prazo previsto para interposicdo dos recursos (subitem 7.1),
a Comissdo de Credenciamento abrird vista de toda a documentacdo aos
interessados, nas dependéncias da Prefeitura Municipal, facultando a extracéo
de coépia.

7.4. O edital poderad ser impugnado no prazo de até 02 (dois) dias que antecedem
a data limite para a inscricéo.

8 — DA CONTRATAGCAO

8.1.Atendidos critérios de oportunidade e conveniéncia, o MUNICIPIO poderéa
convocar todos os credenciados simultaneamente para a assinatura do Termo de
Colaboracdo ou fazé-lo conforme demanda.

8.2. O MUNICIPIO notificard a O0SC escolhida para celebrar o Termo de
Colaboracédo para que apresente, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da
data de recebimento do aviso, Plano de Trabalho em conformidade com o
estabelecido nos incisos vigentes do artigo 22, da Lei 13.019 de 2014.

8.3. A ndo assinatura, por parte da 0OSC, do Termo de Colaboracédo, conforme
minuta constante no ANEXO VIII, em até 02 (dols) dias contados da data da
aprovagdo do Plano de Trabalho, podera ser entendida como recusa
injustificada, que ensejard seu imediato cancelamento e o chamamento de outra
credenciada.

8.4. Todos os jovens/adultos/idosos que a credenciada receber serdo objeto de
um Unico Termo de Colaboragcdo o qual poderd ser aditado cada vez que o
MUNICIPIO necessitar encaminhar um novo acolhido para abrigamento na OSC.
8.5. Por ocasido da assinatura do Termo de Colaboracdo, o credenciado
convocado deverd indicar e manter preposto, aceito pelo contratante, e
declarar gque mantém as mesmas condig¢cdes exigidas para a etapa de
Credenciamento e renovar, se for o caso, os documentos com prazo de vigéncia
expirado;

8.6. O prazo de vigéncia para a execucdo do objeto do Termo de Colaboracéo
serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura, sendo que
a publicacdo serad promovida pela contratante, na forma da lei, e que o termo
poderd receber termo aditivo de prorrogacdo, mediante autorizacdo do &érgédo
contratante.

8.7. Se houver prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato, e, eventualmente,
necessidade de reajuste do preco, o indice aplicéavel serd o INPC;

8.8. - O Plano de Trabalho apresentado pela 0OSC serd& analisado e aprovado
pelo MUNICIPIO e, em conformidade com o que estabelece o pardgrafo Unico, do



artigo 42, da Lei 13.019 de 2014, serd parte integrante e indissociavel do
Termo de Colaboracéo.

9 - DO PAGAMENTO PELOS SERVICOS PRESTADOS

9.1. Pelos servicos prestados a OSC contratada receberd o valor mensal RS
2.000,00 (dois mil reais), por pessoa acolhida;

9.2. O pagamento serd efetuado pelo MUNICIPIO conforme o cronograma constante
no Plano de Trabalho apresentado pela OSC e por ele aprovado. Os valores serdo
depositados em conta especifica para a movimentacdo dos valores da parceria,
a ser indicada pela 0SC, e mediante a apresentacdo da Nota fiscal contendo,
anexa, a lista com os nomes das pessoas encaminhadas pelo MUNICIPIO, acolhidas
na OSC;

9.3. Os recursos necessarios ao pagamento das despesas correrdo pela dotacédo
orcamentaria n® Referéncia 24 e Elemento 333903953.

10 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. S&o obrigacdes da CONTRATADA aquelas definidas neste Edital, no Termo
de Colaboracdo e as seguintes:

10.1.1. Executar os termos do Termo de Colaboracdo em conformidade com as
especificacdes badsicas constantes do Edital;

10.1.2. Ser responsavel em relacdo aos seus técnicos e ao servigo, por todas
as despesas decorrentes da execugdo dos instrumentos contratuais, tais como:
saldrios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de
trabalho, alimentacdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do contrato
decorrente do credenciamento;

10.1.3. Responder por guaisquer prejuizos gue seus empregados ou prepostos
vierem a causar ao patriménio do 6érgdo ou entidade contratante ou a terceiros,
decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente
aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o &nus decorrente;

10.1.4. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e da
contratacdo por meio do Termo de Colaboracdo, todas as condigdes que ensejaram
o Credenciamento, em especial no gque tange a regularidade fiscal e capacidade
técnico-operacional;

10.1.5. Justificar, ao MUNICIPIO, eventuais motivos de forca maior que impecam
a realizacdo dos servicgos pactuados na parceria;

10.1.6. Responsabilizar-se, integralmente, pela execug¢do da parceria, nos
termos da legislacdo vigente, sendo-lhe proibida a subcontratacdo da prestacéo
do servico;

10.1.7. Cumprir o Plano de Trabalho apresentado e aprovado pelo Municipio para
alcance dos objetivos previstos no mesmo;

10.1.8. Divulgar em seu sitio na Internet relacdo completa dos profissionais
em volvidos no servico, indicando os cargos, fungdes e respectivos nomes
completos

10.1.9. Observar o estrito atendimento dos valores e o0s compromissos morais
que devem nortear as ac¢des do contratado e a conduta de seus funcionarios no
exercicio das atividades previstas na parceria

10.1.10. Cumprir as atribuigdes definidas pelo Termo de Colaboragdo (ANEXO
VIII), a saber:

a) Prover ambientes de moradia e convivéncia humanizados com instalacdes
fisicas em condic¢des adequadas de habitacdo e salubridade em conformidade com
a legislacdo sanitaria vigente inclusive com acessibilidade necesséaria.



b) Fornecer alimentacdo balanceada, através de um controle de nutricdo e
dietética, com elaboracdo de cardapios diferenciados quando prescrita
dietoterapia;

c) Realizar, periodicamente, treinamentos sobre higiene com empregados e
avaliacdo nutricional dos internos, realizado por profissional de nutricéao
habilitado;

d) Tomar providéncias junto aos érgdos competentes com relacdo a documentacdo
pessoal dos internos, como: RG, CPF, Cartdo Sistema Unico de Satude, isencéo
de titulo eleitoral, isencdo de alistamento militar, acesso aos beneficios
socioassistenciais

e) Manter atualizados o Plano de Atendimento Individual - PIA e o Informativo
de Rotina de cada acolhido;

f) Promover a preservacdo e o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitadrios com ag¢des que garantam a convivéncia com familia nuclear, extensa
ou outros vinculos estabelecidos na comunidade;

g) Desenvolver atividades socializantes, esportivas, de lazer, gque promovam
a garantia de todos os direitos dos acolhidos;

h) Atender com vestudrio e demais necessidades de vida didria garantindo
minimamente a individualidade e atendimento personalizado;

i) Garantir encaminhamento para assisténcia médica especializada, atendimento
odontolégico, bem como, a realizacdo de exames complementares através da rede
publica de salde;

j) Garantir, em caso de O6bito, a documentacdo respectiva e comunicar ao
MUNICIPIO e & familia, quando for o caso, sendo o MUNICIPIO o responséavel
pelo translado e custas dos funerais dos acolhidos que encaminhou para
abrigamento na 0OSC;

1) Buscar a obtencdo dos medicamentos clinicos e psiquidtricos necessérios de
acordo com as prescrigdes médicas através da rede publica de satde e somente
em caso de n&o obtencdo junto & rede publica buscid-los junto ao MUNICIPIO;

m) Encaminhar ao Municipio, mensalmente, por e-mail, a listagem de acolhidos;
n) Garantir acesso a rede de servicos de assisténcia social, educacdo e saude
de acordo com a necessidade de cada acolhido.

0) Realizar para os acolhidos o Plano Individual de Atendimento, com
restituicdo de direitos a escola (quando for o caso), saude, alimentacéo,
atividades culturais e de lazer.

p) Garantir a participagdo dos wusudrios nas atividades da vida diéaria,
promovendo a sua autonomia;

q) Promover a participacdo dos wusudrios em atividades desenvolvidas na
comunidade, favorecendo a reinsercdo social;

r) Garantir protecgdo integral e atendimento em consondncia com os direitos
fundamentais de cada um dos individuos zelando por sua seguranca e integridade
fisica, moral e psiquica de acordo com legislacdo pertinente.

10.1.11. E vedado, expressamente, o cometimento a terceiros (subcontratacgao)
de execucdo dos servicos, objeto deste Credenciamento.

11 - DAS OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO

11.1. Compete ao MUNICIPIO, por intermédio da Coordenacdo de Protecdo social
Especial:

11.1.1. Exercer a fiscalizagdo do Termo de Colaboragdo por meio do Gestor,
servidor especialmente designado no texto do Termo da parceria;

11.1.2. Proporcionar todas as condic¢des necessdrias para que o credenciado
contratado possa cumprir o estabelecido no Termo de Colaboracdo;
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11.1.3. Prestar todas as informac¢des e esclarecimentos necessédrios para a fiel
execugdo contratual, gque venham a ser solicitados pelos técnicos da 0SC
contratada;

11.1.4. Fornecer meios necessarios a execugdo, pela 0SC, dos servigos objeto
do Termo de Colaboracéao;

11.1.5. Observar e acatar os termos do Plano de Trabalho apresentado pela 0OSC
e aprovado pelo MUNICIPIO.

12 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. As sancdes para o caso de descumprimento de quaisquer das cléusulas
pactuadas na parceria constardo no texto do Termo de Colaboracdo, firmado
entre as partes.

13 - DA RESCISAO DO TERMO DE COLABORACAO
13.1. Os motivos de rescisdo do Termo de Colaboracdo também estardo
devidamente expressos no Termo de Colaboracéo.

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 O presente Edital de Credenciamento é regido pelas normas do Edital e
pela Lei 13.019 de 2014.

14.2 N&do se realizando qualquer ato previsto neste Edital na data aprazada,
por motivo de forgca maior ou caso fortuito, fica automaticamente prorrogada
a realizagdo do ato para o primeiro dia util subsequente, prorrogando-se os
demais prazos igualmente.

14.2.1 Os credenciados contratados deverdo executar o0s servicos com a devida
diligéncia e observacdo dos padrdes de qualidade exigidos, cumprindo prazos
e acordos de confidencialidade de dados e informacdes.

14.2.2 O o6rgdo ou entidade contratante poderd, a seu critério, proceder a
avaliagcdo do desempenho dos credenciados, que serdo dela informados.

14.2.2 Verificado o desempenho insatisfatédrio, o credenciado contratado seré
notificado e deverd apresentar justificativa formal no prazo de 2 (dois) dias
Uteis.

14.2.3 O desempenho insatisfatdério na avaliacdo poderd implicar na restricgdo
ou alteragdo do pagamento do servigo realizado, assim como na rescisao da
parceria e aplicacdo das penalidades previstas no Termo de Colaboracéo.

14.3. E facultado ao MUNICIPIO, em qualquer fase deste credenciamento, fazer
diligéncias e verificar as informag¢des prestadas pelos credenciados.

14.4. O credenciamento resultante do presente Edital terd validade de 4
(quatro) anos, a partir da publicagdo, no Didrio Oficial do Estado com a lista
dos credenciados, podendo ser prorrogado, a critério do MUNICIPIO.

14.5. O presente edital ndo gera direito subjetivo para o interessado
selecionado, nédo importando, necessariamente, na contratacdo, que estara
condicionada a conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica.

14.6. Os interessados assumem todos os custos de preparacdo e apresentacgdo de
seus documentos e o Municipio ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente do resultado;

14.7. Os interessados sdo responséaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes prestadas e dos documentos apresentados. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informac¢des nele contidas implicara
na imediata desclassificacdo da proponente que o tiver apresentado, ou, caso
tenha sido a credenciada, seu descredenciamento e caso tenha sido contratada,
a rescisdo do Termo firmado, sem prejuizo das demais sancgdes cabiveis;
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14.8. As normas que disciplinam este Edital de Credenciamento serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da participacdo dos interessados, desde
que ndo comprometam o interesse publico e a finalidade de seu objeto.

14.9. A participacdo dos interessados implica em aceitacdo de todos os termos
deste Edital.

14.10. Quaisquer irregularidades na prestacdo de servigos poderdo ser
denunciadas ao MUNICIPIO, cuja sede estd situada na Rua do Comércio, 780, CEP
89.550-000- SC, pelo fone (49) 3564-0125, das 08h00 as 12h e 13h30 as 18h.
14.11. Os casos omissos serdo decididos pela Comiss&o de Credenciamento,
observando em especial o Decreto Estadual 4.507/2009 e demais disposicdes
constantes na legislacdo pertinente;

14.12. Fica eleito o Foro da Comarca de Cacador (SC) para dirimir gquestdes
deste Edital.

Rio das Antas (SC), 03 e Maio de 2021

Iliete Tessari
Gestora do FUMAS
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ANEXO I - Modelo de requerimento solicitando seu Credenciamento

A0 EXCELENTISSIMO(a) SENHOR (a) CHEFE DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
.................. , ESTADO DE ...... ...y,

A

....................... - Organizacdo da Sociedade Civil, com sede na cidade
A it e e e e e — Estado d . et e e e e e e e e e e e e e ,
pessoa Jjuridica de direito privado, entidade Dbeneficente de assisténcia
social, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°

....................................... , através de seu representante legal
....................... , vem requerer o seu Credenciamento conforme normas do
Edital n®°.... /2021, e, para tanto, apresenta, anexas, Ficha de Inscricdao,
Declaracdo de Ciéncia e Aceite dos Termos do Edital e demais documentos
exigidos.

Nestes termos,

pede deferimento.

Local e data @ c.i ittt I e e ettt e .., ,2021

(nome do representante)
Representante legal da OSC ........



ANEXO II - Modelo de ficha de inscricéo

FICHA DE INSCRIGCAO DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL-OSC

Nome da OSC:

CNPJ:

Area de Atuacao:

Endereco:

Bairro: CEP: Cidade:

E-Mail: Telefone: Celular:

Nome do Representante Legal

RG: CPF: Telefone:

A Entidade tem atuacdo na &rea acima descrita igual ou
superior a 02 anos? ( ) Sim ( ) Né&o

Documentos a serem entregues no ato de inscricgdo:

() Cobpia do RG do representante legal (conforme descrito no
documento de constituicdo da entidade)

() Coépia do CPF do representante legal (conforme descrito no
documento de constituicdo da entidade)

() copia do comprovante de localizacdo da sede da entidade
() Coépia do RG do representante para o ato, Se houver
representacdo por outra pessoa que ndo o representante legal

Declaro verdadeiras as informagdes prestadas no presente documento.

Representante da 0OSC
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ANEXO III - Declaracdo de Ciéncia e Aceite

DECLARAGCAO DE CIENCIA E ACEITE DOS TERMOS DO EDITAL

Y - Organizacgéo
da Sociedade Civil — OSC, sediada NA RUE .« vttt eeeeeeeeeeneeeneeenenenn ,
n°®  ..... , 5 o Y , cidade de
............................. , estado do ..... .. i it ieiieieaee. — CEP:

................. ’ através de sua representante legal, para fins de
habilitacdo conforme normas do Edital de Credenciamento das Organizacdo da
Sociedade Civil N.° 01/2021, da Secretaria de Assisténcia Social do municipio
de Rio das Antas - SC, DECLARA que a ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE CIVIL - 0OSC
tem ciéncia de que seu credenciamento na gera direito a efetiva contratacdo,
posto que a contratagdo é condicionada a conveniéncia e oportunidade da
Administracdo Publica.

DECLARA ainda que conhece a aceita, incondicionalmente, as regras do Edital
de Credenciamento lancado pelo Municipio.

Por ser verdade e para que surta efeitos de direito, sob as penas da
lei, firmo a presente declaracéo.

XXXKXXXKXXK XXX KXXKKX
Presidente da OSC
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ANEXO IV - Modelo de credenciamento de representante legal

DECLARAGCAO DE REPRESENTANTE (S) LEGAL (IS)

Os representantes legais da
Organizacéo da Sociedade Civil - 0Ssc, sediada na Rua
.............................. , N ... ...., Balrro ... e e ey,
cidade de .......cciiiiiiien.. , estado do........... — CEP: ..., -
FONEe & vvvveinnnnn. e , com fulcro na lei 13.019/2014, DECLARAM:

1 - que nenhum dos dirigentes da Organizacdo da Sociedade Civil acima
mencionada é Membro de Poder ou do Ministério Publico, ou Dirigente de Orgéo
ou Entidade da Administracéo Pliblica do Municipio de

........................... , ou respectivo cbébnjuge ou companheiro, bem como
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, sendo
considerados:

a) Membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder Executivo (Presidente
da Republica, Governador e Prefeito) e seus auxiliares imediatos (Ministros
de Estado e Secretdrios Estaduais e Municipais);

b) Membros do Poder Legislativo: Senadores, Deputados (Federais,
Estaduais e Distritais) e Vereadores;

c) Membros do Poder Judicidrio: Magistrados (Juizes, Desembargadores e
Ministros de Tribunais Superiores);

d) Membros do Ministério Publico (Procuradores e Promotores) e Membros
dos Tribunais de Contas (Ministros e Conselheiros). (Inciso III do art. 39,
da Lei n° 13.019/2014).

2 — qgque nenhum dos dirigentes da Organizacdo da Sociedade Civil foi jamais
julgado e condenado por Falta Grave e que nenhum deles estd inabilitado para
o0 exercicio de cargo em comissdo ou funcgédo de confianca, ndo incorrendo a 0OSC
na vedacdo prevista na alinea “b” do inciso VII do art. 39, da Lei n°
13.019/2014;

3 - que ndo ha entre os dirigentes da OSC pessoas que tenham sido, a qualquer
tempo, responsaveis por Atos de Improbidade Administrativa previstos na alinea
“b”, do inciso VII, do art. 39, da Lei n° 13.019/2014).

Por ser a expressdo da verdade, data-se e firma-se a presente declaracéo.

XXXXXXKXXKXKXXKXKXXKKX
Presidente da OSC



ANEXO V - Modelo de Declaragdo nominal de dirigentes

Dirigente O01:

Nome :

N° CPF: N° RG: Orgéao
Cargo:

Funcdado:

Logradouro (Avenida,
Bairro: Cidade: CEP:
Telefone: Telefone:
E-mail:

RELAGCAO NOMINAL DE DIRIGENTES

(art. 34, VI da Lei n° 13.019/2014)

Expedidor:

Rua, Rod, Etc.):

Dirigente 02:

Nome:

N° CPF: N° RG: Orgao
Cargo:

Funcao:

Logradouro (Avenida,
Bairro: Cidade: CEP:
Telefone: Telefone:
E-mail:

Expedidor:

Rua, Rod, Etc.):

Dirigente 03:

Nome:

N° CPF: N° RG: Orgéao
Cargo:

Funcao:

Logradouro (Avenida,
Bairro: Cidade: CEP:
Telefone: Telefone:
E-mail:

Expedidor:

Rua, Rod, Etc.):

Assinatura do Representante Legal da 0OSC

14



15

ANEXO VI - Modelo de declaracdo de ndo impedimento

DECLARAGCAO DE NAO IMPEDIMENTO
(Art. 39 da Lei n° 13.019/2014)

B e e e e e ettt ettt et et e et e e e et e e, - Organizacéo
da Sociedade Civil - 0OSC, sediada NA RUA .« vt iteteeeeeeeeeeoeneneeenenean ,
n°® ... , 2 = s o , cidade de
............................. , estado do ... i it i i i i ieieeeee.. — CEP:

................. , através de sua representante legal, para fins de
habilitacd&o conforme normas do Edital de Credenciamento das Organizacdo da
Sociedade Civil N.° 01/2021, da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio
de Rio das Antas - SC, DECLARA gque nem a OSC nem qualquer de seus dirigentes
incorre em qualquer das vedag¢des previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019,
de 2014. E, portanto:

e é uma OSC regularmente constituida desde
0 ano de ........ ;

IT - a entidade ndo é omissa no dever de prestar contas de parcerias

anteriormente celebradas;

ITIT - a OSC nédo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério PuUblico,
ou dirigente de 6rgd&o ou entidade da administracdo publica estadual ou, seus
respectivos cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - ndo teve contas rejeitadas pela administracdo piblica nos ultimos cinco
anos;
V - ndo hé& punicdo vigente de suspensdo de participacdo em licitacdo e

impedimento de contratar com a administracdo ou, de declaracgdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracdo publica;

VI - ndo héd punicdo vigente de suspensédo de participacdo em chamamento publico
e 1impedimento de celebrar parceria ou contrato com o&érgdo ou entidade da
administracdo pUblica do MUNicipio de ... vi it e eeeeeennns ;

VII - n&o hé punicdo vigente de declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico e de celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos ou
entidades de qualquer esfera de governo;

VIII - a OSC né&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

IX - ndo ha, entre seus dirigentes, pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de gqualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responséavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei no 8.429, de
2 de junho de 1992.

Por ser verdade, e sob as penas da lei, firmo a presente declaracéo.

.............................. ; ee..de Lttt i eee . de 2021

Presidente da OSC
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ANEXO VII - Modelo de Declaracédo de Capacidade Técnica

DECLARAGCAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
(Art. 33, V, “C” da Lei n° 13.019/2014)

................................. , brasileiro/a, portador/a da CI N°
............................ /UF, inscrito/a no CPF
o , residente e domiciliado/a na Rua
....................................... , n° e - Centro, cidade de

..................................................................... ’ com
Sede na 2 = o ,
Bairro.....ee.eeeeeenn. , cidade a1 ,
estado do ...ttt i e e - CEP: ..., , 1inscrita no CNPJ n°
............................ , DECLARO, sob pena de responsabilidade civil,

penal e administrativa e nos termos da Lei n° 13.019/2014, que a referida
entidade possui capacidade técnica e operacional, estando em pleno e regular
funcionamento, cumprindo suas finalidades estatutérias, e dispbe de

instalacdes e condicdes materiais para execucao de servicos

XXX XKXXXKXXXKXXXKXXXXXX
Presidente da OSC
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ANEXO VIII - Termo de Colaboracéo

TERMO DE COLABORAGAO N° de 2021 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE RIO DAS ANTAS - SANTA
CATARINA E ....ovrvcncnceene ¢ cerreeen o s .

O MUNICIPIO DE RIO DAS ANTAS - SC pessoa juridica de direito publico,

com sede a RUE  tieeeeeeeeeeeeeannn n°....... CNPJ sob o n®
......................... -.., Cidade de . ...ttt eeeeeeee —eu.., neste
ato, representado pelo seu Prefeito Municipal, senhor
............................ , residente e domiciliado nesta Cidade, portador
da cédula de identidade RG N ...ttt ittt eeeeeonnonnonnenenenenennns e
do CPF sob o 0 , doravante
denominado MUNICiPIO, e A ettt b ettt b et b et eae bbb as bbb ea s st enensenene ’ Pessoa
Juridica de direito privado, com sede a RUA ..vns « e N e . . — Bairro
.......................... ., ha cidade ..o, JEstado ...eeceeeeeeeeeeeeee. ., inscrita no CNPJ sob
(o T o O ., neste ato representada por sua/seu Presidente..
................................ ., portador da Cédula de Identidade sob n° .......... € inscrita no
CPE SOD N e ., doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL,

resolvem celebrar o presente Termo de Colaboracédo, regendo-se pelo disposto
na Lei Complementar N° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de
Diretrizes Orcamentdrias, na Lei Orcamentdria Anual e na Lei n® 13.019, de 31
de julho de 2.014, mediante as clausulas e condig¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto a concessdo de apoio
da Administracdo Publica Municipal para execucdo, em conjugacdo de esforcos
entre O MUNICTIPIO @ oo eeeesesseeseee o = .— 0SC, devidamente credenciada

nos termos do Edital n° 01/2021, a fim de suprir as necessidades do MUNICIPIO
no que tange ao abrigamento de pessoas adultas, de ambos os sexos, acima de
dezoito anos, carentes, com deficiéncia e em situacdo de vulnerabilidade, as
quais ficardo sob a responsabilidade da entidade.

1.2 Mediante cofinanciamento do MUNICIPIO a OSC manterd acolhidos, em regime

de longa permanéncia, as seguintes pessoas: o 1idoso ., com

anos, portador de CPFE N . 7 € O JOVEM ovcececrrerrcrrenee s« ., com ..anos,
portador de CPF nN° . s o & .

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - S&o obrigag¢des dos Participes:
I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) Fornecer os recursos conforme valores e calenddrio constantes no Plano de
Trabalho aprovado, para a execucdo do objeto;

b) Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste termo;
c) Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacéo da
parceria independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de
contas devida pela organizacdo da sociedade civil;

d) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfacdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizar os resultados
como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e
atividades definidas;
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e) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrdnica e em obediéncia
ao cronograma de desembolso, que guardard consondncia com as metas, fases ou
etapas de execucdo do objeto do termo de colaboracao;

f) Promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da
parceria;

g) Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro oérgdo ou entidade, o administrador publico deverd designar
novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do
gestor, com as respectivas responsabilidades;

h) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas
e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
respectivo encerramento;

i) Divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacao
irregular dos recursos envolvidos na parceria;

j) Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacéo
de evidéncias de irregularidades na execugdo do objeto da parceria.

II - DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) Responsabilizar-se pela execucgdo do objeto do Termo de Colaboracédo;
b) Manter escrituracdo contédbil regular;

c) Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho, mediante a
contratacdo dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios,
gerenciamento e coordenagdo dos trabalhos, ficando proibida a redistribuicgéo
dos recursos a outras entidades, congéneres ou néo;

d) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboracédo;

e) Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acgdes todas as parcerias celebradas com
o poder publico, contendo, no minimo, as informag¢des requeridas no paragrafo
unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

f) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o
disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

g) Dar 1livre acesso dos servidores dos o6érgdos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informag¢des referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014,
bem como aos locais de execucdo do objeto;

h) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio,
de investimento e de pessoal;

i) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto
previsto no termo de colaboracdo, ndo implicando responsabilidade solidaria
ou subsidiadria da administracdo publica a inadimpléncia da organizacgédo da
sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucéo;
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j) Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta,
em sua sede, consulta ao extrato deste termo de colaboracao, contendo, pelo
menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicacdo dos recursos.

k) Manter recursos humanos e materiais e equipamentos adequados e compativeis
com o atendimento dos servicos assistenciais, com vistas ao alcance dos
objetivos deste Termo de Colaboracéo;

1) Comunicar ao MUNICIPIO alteracdes em seu Estatuto;

m) Executar o servico socioassistencial a que se refere a Clausula Primeira,
conforme Plano de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante de recursos a ser empregado na execucdo do objeto do presente
Termo de Colaboracdo é de RS..... (R ) .

3.2 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird, para execucdo do
presente Termo de Colaboracéo, recursos no valor de RS

correndo a despesa a conta da Dotagcdo Orcamentaria:

(O} e - 1o S

Unidade: ...ttt teeeeeenneeneas

Elemento de DeSpeSa: v v vt et eeeeeeeeeeeseeeeeseeeeeseesaesas

Recurso: ........ ...

SUDVENCAO SOCIaA Ll vt ittt ittt e it ettt ettt ettt e et

ProJeto/ At ividade: vttt it e e e e e et et et e e

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1 - Os recursos em favor da Organizacgdo da Sociedade Civil serdo transferidos
em conformidade <com o cronograma de desembolso contido no Plano de
Trabalho, mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificacdo do
beneficidrio final, em conta Dbancédria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 Os dados da conta especifica da 0SC, vinculada ao objeto desta parceria,
sdo: Banco do Brasil, Agéncia nN° .....eeiiieennnn - Conta Corrente n°

4.3 - Enquanto n&o utilizados, ¢é obrigatdéria a aplicagcdo dos recursos
deste Termo de Colaboracdo em caderneta de poupancga de instituig¢do financeira
oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo
de aplicacgdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver
prevista para prazos menores do que um més.

4.4 - Os rendimentos das aplicacgdes financeiras serdo, obrigatoriamente,
aplicados no objeto do Termo de Colaboracdo, estando sujeitos as mesmas
condicdes de prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.5 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdao
liberadas e ficardo retidas nos seguintes casos:

I - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;
IT - Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o

inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relacdo a obrigacdes
estabelecidas no termo de colaboracédo;
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ITII- Quando a Organizagdo da Sociedade Civil deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracgéao
plblica ou pelos dérgédos de controle interno ou externo.

4.6 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica no prazo improrrogavel detrinta dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responséavel,
providenciada pela autoridade competente da administracédo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGCAO DAS DESPESAS

5.1 - O presente Termo de Colaboracdo deverd ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucédo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacgdo dos recursos transferidos, sob
pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da
Organizagdo da Sociedade Civil, para:

I - Realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou
similar;
IT - Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que

em carater de emergéncia;
ITT - Realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - Realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcédo
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos
prazos;

V - Realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores
publicos; e

VI - Repasses como contribuicdes, auxilios ou subvengdes as instituicgdes
privadas com fins lucrativos;

VII - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipbteses previstas em lei especifica e
na leil de diretrizes orcamentérias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboracdo terd vigéncia de doze meses, vigendo no
periodo compreendido entre .. de ... 2021 a ...de.. de 2022, podendo ser
prorrogado ou aditado por igual periodo, e seu extrato serd publicado pelo
MUNICIPIO na imprensa oficial, conforme dispde a Lei 13.019 de 2014.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devidamente justificada e formulada com, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdo admitidas prorrogacgdes do prazo de vigéncia do presente
Termo de Colaboracéo.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL promoverd a prorrogacdo do prazo de vigéncia do
presente termo de colaboracdo, independentemente de proposta da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogacdo ao exato periodo do atraso
verificado.
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6.4 - As prorrogagdes, inclusive a referida no item anterior, deverdo ser
formalizadas por meio de Termos Aditivos celebrados pelos participes antes do
término da vigéncia do Termo de Colaboracdo ou da Ultima dilacdo de prazo,
deverdo ser publicadas na imprensa oficial, sendo expressamente vedada a
celebracdo de Termo Aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros
retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatdério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014,
sem prejuizo de outros elementos, deverd conter:

I - Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

IT - Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
do beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com
base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

IIT - Valores efetivamente transferidos pela Administracdo Publica;

IV - Anadlise dos documentos comprobatdérios das despesas apresentados pela
organizacdo da sociedade <civil na prestacdo de contas, quando ndo for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo
de colaboracdo ou de fomento;

V - Anadlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e
das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipdétese de inexecugdo por culpa exclusiva da Organizacdo da Sociedade
Civil, a administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar O
atendimento de servigos essenciais a populacgdo, ©por ato préprio e
independentemente de autorizagdo Jjudicial, a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas ou atividades pactuadas:

I - Retomar os bens publicos em poder da Organizacdo da Sociedade Civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos
de uso de tais bens;

IT - Assumir a responsabilidade pela execucgdo do restante do objeto previsto
no plano de trabalho, no caso de paralisagcdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em dque a
administracdo assumiu essas responsabilidades.

III- Seréd responsavel pela gestdo da presente parceria o/a servidor/a
............................................ .designado/a pela Portaria n° ...../2021.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - No prazo de 60 (sessenta) dias, contados do final do periodo de doze
meses, a Organizacdo da Sociedade Civil deverd apresentar prestacdo contendo
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o objeto da parceria foi executado conforme pactuado com MUNICIPIO. Deveré
constar da prestagdo de contas a descrigcdo das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas, constando ainda as seguintes informacdes e
documentos:

I - Extratos da conta bancéria especifica;
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IT - Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento,
valor, dados da organizagcdo da sociedade civil e numero do instrumento da
parceria;

IITI - Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica,
quando houver;

IV - Material comprobatdério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou
outros suportes;

V - Relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o
caso; e

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

§ 2.° A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular
aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do
término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duracéo
da parceria exceder um ano.

8.2 - Para a aprovacdo da prestacdo de contas, além dos documentos elencados
acima, deverdo ser apresentados pela OSC os seguintes relatérios:

I - Relatdério de execucdo do objeto, elaborado pela Organizacdo da Sociedade
Civil, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

IT - Relatdrio de execucdo financeira do termo de colaboracdo, com a descricédo
das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a
execucdo do objeto.

8.3 - A Administracdo Publica Municipal considerard ainda em sua andlise os
seguintes relatdédrios elaborados internamente, quando houver:

I - Relatdério da visita técnica 1in loco realizada durante a execucdo da
parceria;

IT - Relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comisséo
de monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento
do objeto e os resultados alcancados durante a execugdo do termo de
colaboracédo.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que
trata o art. 67 da Lei n® 13.019, de 2014, deverdo conter anadlise de eficécia
e de efetividade das ag¢des quanto:

I - Os resultados j& alcancados e seus beneficios;
IT - Os impactos econdmicos ou sociais;
IITI - O grau de satisfacgdo do publico-alvo;

IV - A possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusdo do objeto
pactuado.

8.5 - A manifestacgdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracgéao
publica observard os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo

concluir, alternativamente, pela:

I - Aprovacado da prestacdo de contas;
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IT - Aprovagao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

IITI - Rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracéo
de tomada de contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade
ou cumprir a obrigacéio.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacédo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que
a administracdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de
contas e comprovacdo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséao,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos
fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do
ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciard a prestacdo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo.

Pardgrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos docaputsem que as
contas tenham sido apreciadas:

I - N&o significa impossibilidade de apreciacgdo em data posterior ou vedacdo
a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos
que possam ter sido causados aos cofres publicos;

IT - Nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade
civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido neste paradgrafo e a data em que foi ultimada
a apreciacédo pela administracdo publica.

8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

IT - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao eréario;

IIT - Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunsténcias:
a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador puUblico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da
prestacdo de contas ou por omissdo em relacdo a andlise de seu contetdo,
levando em consideracdo, no primeiro caso, o0s pareceres técnico, financeiro
e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas,
vedada a subdelegacéo.
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8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida
a fase recursal, se mantida a decisdo, a Organizacdo da Sociedade Civil poderéa
solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por
meio de acbdes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacdo de
novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboracdo ou
de fomento e a &rea de atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdmica seréa
feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo
ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao
da apresentacdo da prestacdo de contas, a Organizacdo da Sociedade Civil
deverd manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo
de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 - O presente Termo de Colaboracdo poderd ser alterado a gqualgquer tempo
mediante assinatura de termo aditivo. Em caso de alteracdo da vigéncia a 0OSC
deverd encaminhar solicitacdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relacdo a data de término da vigéncia.

9.2 - Nédo é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboracdo com
alteracdo da natureza do objeto.

9.3 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento quando se fizer
necessaria a efetivacdo de alteracdes gue tenham por objetivo a mudanca de
valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a wutilizacdo de recursos
remanescentes do saldo do Termo de Colaboracdo.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGCOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com
as normas da Lei n°® 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a
Administracdo Publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacéo
da sociedade civil parceira as seguintes sancdes:

I - Adverténcia;

II- Suspensdo temporédria da participagdo em chamamento piblico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo
da administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

ITT - Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento puUblico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a proépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil
ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apbds decorrido
o prazo da sancdo aplicada com base no inciso IT.

Paragrafo uUnico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de
competéncia exclusiva de Chefe da Administracgdo, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de
vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacgdo da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracéo
relacionada a execugdo da parceria.
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10.3 - A prescricdo serad interrompida com a edigcdo de ato administrativo
voltado a apuracédo da infracéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de
natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na
parceria, necessarios a consecucdo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou
construidos com os recursos aplicados em razdo deste Termo de Colaboracgéo.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade
Civil e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da
sociedade «civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administracdo puUblica, na hipbdtese de sua extincéo.

11.4 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a
critério do administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade
Civil que se proponha a fim igual ou

semelhante ao da Organizagcdo donatédria, quando, apdés a consecugdo do
objeto, ndo forem necessdrios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado.

11.5 - Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e
deverdo, exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugédo
de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Colaboracdo, sob
pena de reversdo em favor da Administracdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de colaboragdo poderd ser:
I - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo

em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de
60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo;

IT - Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial
ou extrajudicial, nas seguintes hipdteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualgquer  tempo, de falsidade ou incorrecdo em
qualgquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstdncia que enseje a
instauracdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficédcia do presente termo de colaboracdo ou dos aditamentos que
impliquem em alteracdo ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste
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instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Diéario
Oficial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

I - As comunicacdes relativas a este termo de colaboracdo serdo remetidas por
Correio ou E-mail e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;

IT - As mensagens e documentos resultantes da transmissdo wvia correio
eletrdnico ndo poderdo se constituir em pecas de processo, e 0s respectivos
originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

IITI - As reunides entre os representantes credenciados pelos participes bem
como quaisquer ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de
colaboracdo serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatdrios
circunstanciados.

V - O Plano de Trabalho apresentado pela 0OSC, em observancia ao constante no
pardgrafo unico, do artigo 42, da lei 13.019 de 2014, é parte integrante e
indissocidvel deste Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo
de colaboracdo, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o
foro Juizo de Cacador - Comarca de Cacador, com renuncia expressa a outros,
por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total
e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido
e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que
vdo assinadas pelos participes, para que produzam seus Jjuridicos e legais
efeitos, em Juizo ou fora dele.

Local e data e [ e A€ de 2021

Prefeito Municipal

Presidente da OSC

1* Testemunha:

RG:
CPF':

2% Testemunha:

RG:
CPF



