POLITICA NACIONAL MINISTERIO DA

ALDIR BLANC

DE FOMENTO A CULTURA CULTURA

FICHA INDIVIDUAL DE AVALIACAO DE MERITO CULTURAL — (ANEXO IV)
Edital 01/2026 de Fomento Cultural PNAB - Ciclo 2 - Rio das Antas/SC

1. Identificacdo do projeto

NUumero da inscri¢gao
Nome do agente cultural
Nome do projeto
Categoria

Modalidade de concorréncia () Ampla concorréncia ( ) Vaga reservada

Parecerista:
Data: / /

Parecerista e data

2. Orientacdes para o preenchimento

* Atribua somente uma das pontuacdes previstas para cada critério, conforme o grau de atendimento.

* Apresente justificativa objetiva e individualizada, indicando os elementos concretos da proposta que
fundamentaram a nota.

* A avaliacdo deve considerar apenas as informacdes e os documentos apresentados no prazo de
inscricao.

* A pontuacdo maxima é de 100 pontos. Nota inferior a 50 pontos ou nota zero em qualquer critério
implica desclassificacdo, conforme o Anexo IV.

3. Escala de pontuacao

Pleno 100% Satisfatorio 70% Insat;iztorlo Nao atende 0%
20 14 6 0

20 pontos
15 pontos 15 10,5 4.5 0

10 pontos 10 7 3 0



4. Avaliacao dos critérios

CRITERIO A | QUALIDADE DO PROJETO | MAXIMO: 20 PONTOS

Coeréncia entre objeto, objetivos, justificativa, atividades e metas. Verificar se as informacges sé&o
claras e coerentes e permitem compreender o0 que sera realizado, por que a a¢ao € necessaria,
guais atividades serdo desenvolvidas, quais metas deverdo ser alcancadas e quais resultados
serdo entregues.

Grau atribuido: ( )Pleno-20 ( ) Satisfatério-14 ( ) Insatisfatério-6 ( ) N&o atende
-0 Pontuacgéo obtida:

Justificativa objetiva e individualizada:

CRITERIO B | RELEVANCIA PARA O CENARIO CULTURAL DE RIO DAS ANTAS |

MAXIMO: 15 PONTOS

Contribuicdo para o desenvolvimento, o enriqguecimento, a valorizacdo, a preservacao, a
circulacdo e a diversidade das manifestacdes culturais do Municipio, considerando a relacdo com
0 publico e com a realidade cultural local.

Grau atribuido: ( )Pleno -15 ( ) Satisfatério - 10,5 ( ) Insatisfatério-4,5 ( ) N&o
atende - 0 Pontuacéo obtida:

Justificativa objetiva e individualizada:



CRITERIO C | INTEGRAGCAO COMUNITARIA E IMPACTO SOCIAL | MAXIMO: 10 PONTOS

Capacidade de promover participacdo, convivéncia, formacao, incluséo, acesso a cultura e
relacionamento com a comunidade. Considerar as medidas destinadas a criangas, jovens,
pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, moradores de &reas rurais ou periféricas e outros
grupos com menor acesso as ag¢des culturais, quando compativeis com a proposta.

Grau atribuido: ( )Pleno-10 ( ) Satisfatério-7 ( ) Insatisfatério-3 ( ) N&o atende -
0 Pontuacgéo obtida:

Justificativa objetiva e individualizada:

CRITERIO D | COERENCIA DO ORCAMENTO E DO CRONOGRAMA | MAXIMO: 15
PONTOS

Viabilidade técnica e financeira do projeto, considerando a necessidade dos itens, a
compatibilidade dos valores e quantidades, a relacdo das despesas com o objeto, a adequacéao
dos custos ao mercado e a possibilidade de execucao dentro do prazo.

Grau atribuido: ( )Pleno -15 ( ) Satisfatério - 10,5 ( ) Insatisfatério-4,5 ( ) N&o
atende - 0 Pontuacao obtida:

Justificativa objetiva e individualizada:



CRITERIO E | COERENCIA DO PLANO DE DIVULGAGAO | MAXIMO: 10 PONTOS

Adequacéo das estratégias, dos meios, dos materiais e dos canais de comunicagao ao publico do
projeto, bem como a capacidade de divulgar as atividades, informar sua gratuidade, dar
visibilidade ao apoio recebido e comunicar os resultados a comunidade.

Grau atribuido: ( )Pleno-10 ( ) Satisfatério-7 ( ) Insatisfatério-3 ( ) N&o atende -
0 Pontuacgéo obtida:

Justificativa objetiva e individualizada:

CRITERIO F | COMPATIBILIDADE DA FICHA TECNICA | MAXIMO: 10 PONTOS

Relacéao entre os conhecimentos, as experiéncias, as habilidades e as fun¢des dos profissionais
da equipe e as atividades propostas. Podem ser consideradas experiéncias formais ou informais,
praticas comunitarias, saberes tradicionais, curriculos, portfélios, declaracdes e registros.

Grau atribuido: ( )Pleno-10 ( ) Satisfatério-7 ( ) Insatisfatério-3 ( ) N&o atende -
0 Pontuacéo obtida:

Justificativa objetiva e individualizada:



CRITERIO G | TRAJETORIA ARTISTICA E CULTURAL DO AGENTE CULTURAL | MAXIMO:
10 PONTOS

Atuacao do proponente na area cultural, conforme curriculo, portfélio e comprovagées
apresentadas, respeitada a natureza da atividade e admitidas experiéncias formais, informais,
comunitarias, tradicionais ou populares.

Grau atribuido: ( )Pleno-10 ( ) Satisfatério-7 ( ) Insatisfatério-3 ( ) N&o atende -
0 Pontuacgéo obtida:

Justificativa objetiva e individualizada:

CRITERIO H | ADEQUACAO AS EXIGENCIAS ESPECIFICAS DA CATEGORIA | MAXIMO:

10 PONTOS

Compatibilidade do projeto com os objetivos, os formatos admitidos, o publico, as atividades, as
entregas obrigatdrias e as demais condi¢des previstas para a categoria correspondente no Anexo
l.

Grau atribuido: ( )Pleno-10 ( ) Satisfatorio-7 ( ) Insatisfatério-3 ( ) Nao atende -
0 Pontuacéo obtida:

Justificativa objetiva e individualizada:



5. Consolidagédo das notas

A Qualidade do projeto - maximo 20

Relevancia para o cenério cultural de Rio das

B Antas - maximo 15

C Integracdo comunitaria e impacto social -
méaximo 10

D Coeréncia do orgamento e do cronograma -
maximo 15

E Coeréncia do plano de divulgag&o - maximo
10

F Compatibilidade da ficha técnica - maximo 10

G Trajetédria artistica e cultural do agente
cultural - maximo 10

H Adequacao as exigéncias especificas da

categoria - maximo 10

PONTUACAO TOTAL /100
6. Resultado da avaliacao individual

O projeto recebeu nota zero em algum critério?

( )Nao ( ) Sim. Critério(s):

() Projeto com pontuacao igual ou superior a 50 pontos e sem nota zero.

() Projeto com pontuacéo inferior a 50 pontos.

() Projeto com nota zero em critério de avaliag&o.

7. Observagdes gerais do parecerista

Nome do parecerista Assinatura
Data: / /




