ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE RIO DAS ANTAS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°0011/2026

A Prefeita Municipal de Rio das Antas/SC, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos
da Lei Complementar 04 de 02/12/93, TORNA PUBLICO a realizagdo de PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, nos termos da legislagio municipal vigente, para
contratacdo temporéaria Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Rio das Antas, que
sera realizado pelo Municipio de Rio das Antas atraves da Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo, Portaria 228/2026 de 14/08/2026, regendo-se pelas Instru¢des contidas
neste Edital.

1.1. Forma de Inscricdo: As inscrigdes serdo realizadas presencialmente na Secretaria
Municipal de Educacdo de Rio das Antas ou enviadas via e-mail oficial:
seletivo@riodasantas.sc.gov.br, durante o periodo estipulado no Cronograma deste
Edital (Anexo I).

1.2. Responsabilidade pelas InformacGes: A inscricdo do candidato implicara no
conhecimento e na aceitacgdo irrestrita das instrucdes e condic¢des deste Edital. Presumir-
se-a0 verdadeiras todas as informacGes prestadas pelo candidato no ato da inscricao.

1.3. LGPD: Ao realizar a inscricdo, o candidato autoriza o tratamento de seus dados
pessoais para as finalidades do certame, em observancia a Lei Federal n® 13.709/2018
(LGPD).

2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

2.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de vagas para o
seguinte cargo:

Carga Vencimento | Formacao / Requisitos
Cargo Vagas L L . -
Horaria Basico Exigidos
Ensino Médio Completo +
5 (dois) ReS|d|r_ na area da
- comunidade em que atuar
salarios L
. desde a data da publicacédo
minimos :
L do edital do Processo
Agente nacionais, . :
o 40 horas Seletivo + Ter concluido,
Comunitario CR semanais conforme com aproveitamento, Curso
de Satide Art. 198 §9° provertamento,
da de Formacdo Inicial, com
o carga horaria minima de
Constituicao -
quarenta horas exigidos pela
Federal. . .
Legislacdo para o referido
cargo.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE RIO DAS ANTAS

3. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
3.1. A selecdo de que trata este Edital compreendera as seguintes etapas avaliativas:

«a) Prova Teorico-Objetiva: de carater eliminatorio e classificatorio, aplicada a todos
os candidatos inscritos, sendo considerado aprovado o candidato que acertar no
minimo 1 (uma) questéo do total da prova;

4. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO E CONVOCACAO

4.1. S&o requisitos basicos para ingresso no servi¢co puablico municipal temporario:

«a) Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas legais;
«b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos no ato da contratacéo;

«C) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares (esta Ultima para 0 sexo
masculino);

«d) Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame médico
admissional;

«e) Possuir a escolaridade e habilitagdo exigidas para o cargo pretendido.
5. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

5.1. A Prova Tedrico-Objetiva tera carater classificatorio e eliminatdrio, composta por
questBes de multipla escolha com 4 (quatro) alternativas (A, B, C, D), sendo apenas uma
correta.

5.2. Estrutura da Prova Objetiva:

Area de Conhecimento Numero de Questdes _T_z?;ragéo
Lingua Portuguesa 05 2,5
Raciocinio Logico 05 2,5
Conhecimentos Especificos e Atuais 10 5,0
Total 20 Questdes 10,0

6. DO CALCULO DA NOTA FINAL E DESEMPATE

6.1. Nota Final: A pontuagéo final dos candidatos sera a nota obtida na Prova Teorico
Objetiva.

6.2. Critérios de Desempate: Em caso de igualdade na pontuacédo final, a preferéncia
sera dada, sucessivamente, ao candidato que:
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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE RIO DAS ANTAS

«a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos (Estatuto do Idoso);

«b) Obtiver maior nota no modulo de Conhecimentos Especificos e Atuais da Prova
Objetiva;

« ) Obtiver maior nota na disciplina de Lingua Portuguesa;

«d) Possuir maior idade.

7. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

7.1. Os candidatos poderdo interpor recurso contra as etapas do certame (Edital,
Homologacdo de InscricBes, Gabarito Preliminar, Resultado Provisério) no prazo
estipulado no Cronograma.

7.2. Os recursos deverao ser enderecados a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
e entregues presencialmente na Secretaria Municipal de Educacdo ou enviados
exclusivamente para o e-mail: seletivo@riodasantas.sc.gov.br.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Validade: O Processo Seletivo Emergencial terd validade de 1 (um) ano, a contar da
data de sua homologacéo final, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

8.2 Convocacdo: Os aprovados serdo chamados na ordem crescente de classificacdo de
acordo com a necessidade e interesse publico, para suprir, possiveis lacunas de servidores
pertencentes ao quadro de pessoal do Municipio e, no momento da chamada, se
constatado que o candidato ndo preenche 0s requisitos, sera passada a chamada ao
préximo aprovado e assim sucessivamente até que a vaga seja preenchida, permanecendo
a listagem dos aprovados vigente até a validade do presente Processo.

8.3. Publicacdes Oficiais: Todas as publicacOes, editais complementares, convocacoes e
resultados oficiais deste certame serdo disponibilizados no site oficial do Municipio
(www.riodasantas.sc.gov.br).

Rio das Antas/SC, 30 de setembro de 2026

- Assinado digitalmente por:
GILVANE APARECIDA DE
MORAES

assinado *** 49(0,889-**

digitalmente 30/09/2026 15:23:03

GILVANE APARECIDA DE MORAES
Prefeita de Rio das Antas
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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE RIO DAS ANTAS

ANEXO | - CRONOGRAMA PROVISORIO

Etapa / Evento

Data / Periodo

Provavel

Publicagéo do Edital de Abertura 30/09/2026
Periodo de Inscri¢bes Gratuitas 30/09/2026 até
(seletivo@riodasantas.sc.gov.br.) 06/10/2026
Homologacéo das Inscrigfes Deferidas 07/10/2026
Aplicacéo da Prova Teorico-Objetiva

Local ENM Jacinta Nunes as 8 horas 11/10/2026
Publicacdo do Gabarito e Classificagdo Preliminar 13/10/2026
Prazo Recursal: Classificagdo Preliminar 14/10/2026
Publicacdo do Resultado Final e Homologacéo 16/10/2026
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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE RIO DAS ANTAS

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

a.

13

o

o

Compreensdo e interpretacdo de textos. Significado das palavras e expressoes
(sindnimos e antdénimos).

Ortografia oficial e acentuacdo gréfica.

Pontuacdo (ponto final, virgula, dois pontos, travessao).

Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome e artigo.

RACIOCINIO LOGICO

Operagfes fundamentais com ndmeros inteiros e fracionarios (adicdo, subtracao,
multiplicacao e divisao).

Resolucao de problemas do cotidiano.

Porcentagem e regra de trés simples.

Noc0es basicas de raciocinio l6gico e sequéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E ATUAIS

Atribuic@es do cargo.

Etica no servico publico.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Secéo Il
(Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n°® 8.080/1990 (Lei Organica da Saude);
Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentacdo da Lei Orgéanica da Saude).
Territério e acBes de saude: Conceitos de territorializacdo, microdrea e area de
abrangéncia. Cadastramento familiar e territorial. AcGes e programas de salde, em
especial o Programa de Saude da Familia. Estratégias e acdes de educacdo e promocao
da Saude. Vigilancia e prioridades em salde.

Atencdo primaria a satde: Conhecimentos béasicos sobre doencas. Conhecimentos
sobre o trabalho do Agente Comunitario de Saide. Humanizacdo da Assisténcia a
Saude.

Saude e suas estratégias: Promocao, prevencgdo e monitoramento das situacées de risco
ambiental e sanitario. Estratégia de saude da familia na Atencdo Basica a salde.
Estratégias de abordagem a grupos sociais e familiares. Direitos humanos.

Técnicas de levantamento das condigdes de vida e de saude/doenca da populacéo;
Coleta de dados do e-SUS Atencéo Basica.

Indicadores socioeconémicos, culturais e epidemiolégicos: conceitos, aplicagéo.
Imunologia e Calendarios de Vacinagdo: do recém-nascido, da crianga, do
adolescente, da mulher, do adulto e do idoso.

Histdria, geografia, economia e aspectos gerais do Municipio de Rio das Antas e do
Estado de Santa Catarina.

Aspectos gerais da Lei Organica Municipal de Rio das Antas/SC.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE RIO DAS ANTAS

ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Manter cadastros atualizados, realizando 0 mapeamento de areas, o registro de familias,
bem como atualizando permanentemente esses cadastros.

Identificar &reas e individuos expostos em situagGes de risco, a fim de contribuir com
solugdes que diminuam a ocorréncia das situacoes identificadas.

Realizar, por meio de visita domiciliar, 0 acompanhamento mensal de todas as familias
sob sua responsabilidade, averiguando se os objetivos da equipe de estratégia de saude
da familia estdo sendo alcancados.

Prezar pela qualidade de vida dos municipes, orientando as familias para utilizacdo
adequada dos servicos de saude, educando-as e conscientizando-as sobre a importancia
de cuidar de sua saude, proporcionando assim uma melhor qualidade de vida.

Manter o registro dos acompanhamentos domiciliares, bem como realizar demais tarefas
administrativas estabelecidas pela Unidade Basica de Saude. Encaminhar as demandas
de atendimento identificadas na populacédo da microarea para a Unidade Bésica de Saude.
Contribuir com a qualidade no atendimento e um bom relacionamento com a comunidade,
recepcionando a populacdo na Unidade de Saude local, fornecendo as orientacdes
necessarias e encaminhando o paciente a area responsavel.

Manter-se atualizado e informar aos demais membros da equipe sobre a situacdo das
familias acompanhadas, particularmente aquelas em situacdes de risco e/ou que precisam
de cuidados especiais.

Promover a educacdo e a mobilizacdo comunitaria, estimulando individuos, familias e
grupos a participarem dos programas sociais locais, desenvolvendo ainda a¢des coletivas
de saneamento e melhoria do meio ambiente. Traduzir para a Estratégia da Salde da
Familia a dindmica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE RIO DAS ANTAS

ANEXO IV

FICHA DE INSCRICAO TESTE SELETIVO 0011 /2026

Nome do Candidato: N° da Inscricédo
RG: CPF Datade Nasc:_ / [/
Sexo:( )M ( )F Estado Civil: Titulo:

Endereco: Fone:

FUNCAO PRETENDIDA (Assinale apenas uma 0pgao)

() Agente Comunitério de Saude

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo
Seletivo, responsabilizando-me pelas informacdes aqui prestadas.

Rio das Antas,......./......[2026 Ass. Resp. Inscricéo:

Ass. do Candidato:
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